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MISSIONE N° 1 [ORGANHISTITUZIONALL - MISSIONE 1 PROGRAMMA 1

PROGRAMMI PER MISSIONE 7
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUBEPPA
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1 - Descrizione del programma:

Il. PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO,

- ORGANI ISTITUZIONALI -

CHE COMPRENDE GLI INTERVENT! APPRESSQ ELENCATI:
ACQUISTO M BENI DI CONSUMO:

- SPESE DI RAPPRESENTANZA - ALTRI BENI DI CONSUMO.

PRESTAZIONI DI SERVIZL:

INDENNITA' DI CARICA E DI PRESENZA AGLI AMMINISTRATORI

COMUNALL - INDENNITA' DI PRESENZA ADUNANZE COMMISSIONI -

INDENNITA' MISSIONI - INDENNITA' D FINE MANDATO SINDACO -INDENNITA' DI PRESENZA AL
PRESIDENTE

DEL CONSIGLIO - RIMBORSCO Al DATORI DI LAVORO ONERI

PREVIDENZIALI - PREMI ASSICURATIVI A COPERTURA RISCH}

ESPLETAMENTO DEL MANDATO COMMISSIONE PREVISTE

DA DISPOSIZIONE D LEGGE( COLLEGGIO ARBITRALE - COMMISSIONE

DISCIPLINA ), RIPRESE TELEVISIVE DELLE SEDUTE DEL

CONSIGLIO COMUNALE.

SPESE PER ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE.

- TRATTAMENTO ECONOMICO REVISORE DE!I CONT! - SPESE DI RAPPRESENTANZA -
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI AMMINISTRATORI.

IMPQSTE E TASSE
IRARP AMMINISTRATORI

MOTIVAZION]

3.4.2 - Molivazione deile scelie :

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE

OBIETTIVO OPERATIVO
3.4.3 - Finalita da conseguire:

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONQ QUELLE RIPORTATE NEGLI
OBIETTIVI STRATEGICI E ENELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER
AREA DI COMPETENZA NELL PRESENTE DOCUMENTO.
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INVESTIMENTO

SERVIZ]I EROGATI

3.4.5. - Risorse strumentali da utiizzare :

LE RISORSE STRUMENTALIHMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL. COMUNE.

RISDRSE UMANE
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO 81 AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

D'ARRIGO GIOVANNA - SAVOCA SANTI - - CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA- ARRIGO ANGELA -
INFORMANTE LUISA .

RISORSE STRUMENTALI
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ENTRATE

2019

Legge di finanziamento
e articelo

ENTRATE SPECIFICHE

Slato

Regione

Provincia

Linione Europea

Cassa DDPP

Alttl Indebitarment

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBBLIGCI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuziona Risorse Generali 71.130,00 70.930,00 71.030,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 71.130.00 70.930,00 71.030,00
TOTALE ENTRATE 71.1360,00 70.930,00 71.030,00
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SPESA CORRENTE SPESE DI Vaf'ﬁ'ﬂut}? %
INVESTIMENTO v oo
ANNO CONSOLIDATA DI SVILUPPO TOTALE dollo spese
s ’ na
. Entita % sul Entita % sul Entita % sull {a+b+c)
(a) totale (b} totale {c) totale {Titd o )
2019 70.130,00| 98,59 0,00 0,00 1.000,00 1,41 71.130,00 0,00
2020 60.930,00| 98,59 0,00] 0.00 1.000,000 1.41 70.930,00 0,00
2021 70.030,00] 98,59 0,00{ 0,00 1.000,00{ 1,41 71.030,00 0,00
RISOREE 2014 IMPIESH
1 ‘ ; _ 3. 70.130 Co
Qo 0 Sarv § - : 05v §
70.000 3 -+ ‘- ol 70000 il
B0.000 4+ 500004}
50.000{} SEPRK 40.000 -
40.000 3t 40000
30,000 4t 30.000 4
20.000 4f 20.000 - |
10.000 4 - 10.000 4
04 0

Gen
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MISSIONE N° | 2 |SEGRETERIA GENERALE - MISSIONE 1 PROGRAMMA 2

PROGRAMMI PER MISSIONE 13
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA
RESCRIZIONE ESTESA

3.4.1.- Descrizione del programma:

I PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO: - SEGRETERIA GENERALE - CHE COMPRENDE GLI
INTERVENTI APPRESSO ELENCATL

PERSONALE:

RETRIBUZIONE ED ONERI PERSONALE DIPENDENTE - DIRITTI DI
ROGITO ED ONERI - INDENNITA' DI RISULTATO AL SEGRETARIO
COMUNALE - COMPENSO INCENTIVANTE £ STRAORDINARIO AL
PERSONALE - FONDO AMMODRERNAMENTO E MIGLIORAMENTO SERVIZI
L.R. 41/96 ART.16 -

ONERI ASSICURATIVI PERSONALE LAVORIL.S.U. - INDENNITA' DI
POSGIZIONE E RISULTATO Al RESPONSABILI DE| SERVIZI-
INTEGRAZIONE SALARIALE STRAORDINARIO PERSONALE L.8.U. E
PUBBLICA UTILITA', PERSONALE FONDO NAZIONALE.

ACQUISTO DI BENI INTERVENTO:

ACQUISTO DI LIBR!, STAMPAT!, CANCELLERIA COMBUSTIBILE PER
RISCALDAMENTO, MATERIALE DI PULIZIA, CARBURANTE PER | MEZZ)
MANUTENZIONE ORDINARIA BEENI MOBILI ED ATTREZZATURE, SPESE
UFFICIO EUROPA,

PRESTAZIONI DI SERVIZI

INDENNITA' DI MISSIONE, PUBBLICHE RELAZIONI- ATTIVITA'

GEMELLAGGIO, ORGANIZZAZIONE CONCORS! POSTI VACANT! IN

ORGANICQ - FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL SEGRETEARIO

COMUNALRE,- FORMAZIONE E QUALIFICAZIONE DEL PERSONALE -

- COLLABORAZIONI ESTERNE DI ALTO CONTENUTO PROFESSIONALE -
MIGLIORAMENTO SICUREZZA E SALUTE DE! LAVORATOR! DIPENDENTI -
MANUTENZIONE BENI MOBILI ED ATTREZZATURE UFFICT - POSTA,

TELEFONQO - ENERGIA ELETTRICA - ABBONAMENTO SERVIZ

TELEMATICI - SPESE SISTEMA TELEFONICO - GESTIONE SITO INTERNET, GESTIONE
AUTOVETTURE - SPESE CONTRATTI - LIT! - ORGANIZZAZION! DI CONGRESS! CONVEGNI.

TRASFERIMENTI :
CONTRIBUTI ASSOCIATIVI ALL'ANCI E CONTRIBUTI ASSOCIATIVI SICILIANE NEL MONDO, - ANUTEL.

IMPOSTE E TASSE INTERVENTO ;
TASSE DI REGISTRO SU FITTI PASSIV! - IRAP SU RETRIBUZIONE E LAVORO STRAQRDINARIO
PERSONALE, TASSE DI POSSESSO.

ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE ::
ONERI STRAORDINARI DIVERS!,

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione delle scelte:
LE RISORESE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A
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REALIZZARE LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVA AL SERVIZIO
INDICATO NEL PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE
RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO
3.4.3 - Finalita' da conseguire:

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI
OBIETTIVE STRATEGICH E NELLE AZIONT OPERATIVE ELENCATE PER
AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE DOCUMENTO ( DUP )

INVESTIMENTO

RISORSE UMANE

3.4.4 - Risorse umane da impiegare -

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO 81 AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - SAVOCA SANTI - FRANZONE NATALE - D'ARRIGO GIOVANNA - - ARRIGO
ANGELA -

CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA - SIDD] RUGGERO - CASPANELLO ANGELICA, MIGNANI DOMENICA

RISORSE STRUMENTALI

3.4.5 - Risorge strurmentali da utilizzare:

LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE,
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ENTRATE

2019

2021

Legge di finanziamento
& articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regione

730.600 00

730.000.00

730.000,00

Provinsia

Lnione Europea

Cassa DDPP

Altri Indebitamenti

Alfre Entrate

60.000.00

£50.000,00

60.000,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

780.0006.00

790.000,00

780.000,00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 404 275,08 94.170,00 23.22000
TOTALE ENTRATE GENERALL 404.275,08 94.170,00 23.220 00
TOTALE ENTRATE 1.194.275,08 884.170,00 $13.220,00
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SPESA CORRENTE SPESE D) Vatiaziono %
ANNC {  CONSOLIDATA DI SVILUPPO - INVESTIMENTO TOTALE | fllospeso
Entita % sul Entita % sul Entita %su| (a+h+e) "
{a) totale (b} totale {c) totale (Tit.d e 1)
2018 1.190.275.08) 8967 0,00 0,00 4.000,00f 033 1.184.275,08 0,00
2020 880,170,001 98,55 0,001 0,00 4,000,001 0,45 884.170,00 0,00
201 809,220,001 98 51 ¢,00[ 0,00 4.00000{ 0,49 813.220,00 0,00
RISORSE 2014 MPEGH!
790,000 Spec : =3, 1.190.275,08 Co
0 Sery \ o O Sy
. 404.275,08 Ge i 4,000 Inv
200.000 AF 1.100.000 A4
1] 1.000.000
600.000 -1 1 800.000
s00.000 3} 800,000
] 700.000 4 -
400.000 3 - - 600,000 -
300,000 500.000 4
1 400.000 4
200.000 -4 300,000 4 -
100.000- - 200.000 f |
] 100,000 3 1
0= 0 Bt Sttt
Bpec Co Sy tny

GOGUMENTG UNICO PROGRAMMAZIONE PER IL PERIQDO - 2019 / 2021

Pagina 12




MISSIONE N® | 3 |GEST. FINANZIARIA E PROVVED. - MISSIONE 1 - PROGRAMMA 3 E 4

PROGRAMM} PER MISSIONE 7
RESPONSABILE SCALA LUCIANO
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1 - Descrizione del programima:

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEI
SEGUENTI SERVIZ|

- GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA - ENTRATE TRIBUTARIE E
SERVIZI FISCALL - CHE COMPRENDONO GLI INTERVENT| APPRESSO
ELENCATE.

PERSONALE :

Retribuzioni ed oneri al personale

PRESTAZIONI DI SERVIZ] :

Formazione e aggiornamento del personale - Indennita di
missione, spese servizia di tesoreria, spese per la
riscossione di tributi & imposte e tasse.

TRASFERIMENT! ;

Addizionale TAR! da frasferire all Amministrazione Provinciale.

INTERESSI PASSIVI E ONERI FINANZIAR! DIVERS!
interessi sut muto D.L. 35/2014 e su anticipazioni concesse dalla Regione.

IMPOSTE E TASSE

Imposta regionale sulle attivitd produttive personale di
ruclo e non di rucio - lva da versare sui servizi commerciali.

ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE :
Wuote inesigibili - tributi non dovuli,

INVESTIMENTI .

Acquisto di macchine, attrezzature e arredamenti per gl
uffict finanziari.

SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI
Rimborso anticipazione di cassa - quote capitale su mutui in
ammortamento,

MOTIVAZIONI|

3.4.2. - Motivazione delle sceite:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE Al SERVIZI INDICATI NEL

PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT! DELLE RISORSE ASSEGNATE.
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OBIETHVO OPERATIVO

3.4.3 - Finalita da conseguira.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGIL.I OBIETTIVI STRATEGICIE
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)

INVESTIMENTO

SERVIZI ERQGATI

3.4.5 - Risorse sturmentali da ulilizzare:

LE RISORSE STRUMENTALHMPIEGATE SONQ QUELLE ATTUALMENTE N
DOTAZIONE Al SERVIZE ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO S| AVWALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - FRANZONE NATALE - SAVOCA SANTI - PATANE'

SANTI- INTERDONATO PIETRO - D'ARRIGO GIOVANNA - SCALA
LUCIANG -

RISORSE STRUMENTALL
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ENTRATE

Legge di finanziamento
2021 & articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Fegione

0,00

0,00

2

0,00

Provincia

Unione Europea

Cagsa DDPP

Altri indebitamenti

Altre Entrate

5.000.000,00

5.000.000 00

5.000.000,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE]

5.000.000,00

5.000.000,00

2.000.000,00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 762,062,886 T47. 712,17 754.104.29
TOTALE ENTRATE GENERALI 762.0682 B6 747712 17 754.104 29
TOTALE ENTRATE 5.762.062 86 574771217 575410429
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SPESA CORRENTE SPESE Vﬂ’a'nzt;a;z"/a
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dolle spese
Entita % sul Entita % sul Entita %sul] (@+b+e) "
(&) totale {b) totale {c} totale {Titd e N}
2015 5.761.062,86) 99 98 0,00 1.000,00) 0,02 5.762.062 86 .00
2020 5746212 171 99,97 0,00 1,500,001 0,03 574771217 0,00
2021 5.752.604 29} 99,97 0,00 1,500,000 0,03 5.754.104,29 3,00
RISORSE 2019 IPIECHI
5 ; 5.000.000 Spac , [0}, 5.761.062,86 Co
: mer el 0 Serv e 0 5v
5_000‘%0;..m‘,_,,.,g_,.‘,.h.Mg,.,‘ | W 762.062.85 Gen Vb : 1,009 Iy
a.500.000 44 Fee 5-500.000 0 g
SUUD A ‘ : 500000031 - F
4.000.000 - | ax as00.000 34 e
3,500,000 4 1 aponopo it F e
3.000.000 3.500.000 - T
2.500,000 - 3.000.000 31 e
2.000.000 - 7909000 IR
1.500.000 4 2009000 - :
1.000,000 4 | -
500.000 4 | .
0 Hpn e
Spec Co Sv nv
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MISSIONE N® | 4 [GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIM. - MSSIONE 1 PROGRANIMA &

PROGRAMMI PER MISSIONE 4
REGPONSABILE PELLA BCALA GIUSEPPE
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma .

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE LE ESIGENZE DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALL -
CHE COMPRENDE GLIINTERVENT! APPRESSO ELENCATE.

ACQUISTO DI BENI :
Manutenzione ordinaria immobil

PRESTAZIONI DI SERVIZ] ;

Manutenzione ordinaria irmmobili, ascensore, impianto di
condizionamento, assicurazione caserma, municipio,energia elettrica
manutenzione ripetitore televigivo,

Pagamento di canoni per occupaziona di aree demaniali,

INTERESSI PASSIVI
Interessi passivi su mutui contrattl per costruzione caserma

IMPOSTE E TASSE :
Imposte e tasse su beni comunali.

ONERi STRAORDINAR]I DELLA GESTIONE CORRENTE :
Spesa per debiti fuord bilancio riconosciuti ed imputati all'esercizio,

INVESTIMENTI - :

Manutenzione stracrdinaria immaobili Comunali, lavort di messa a norma edificio comunale e caserma,
Efficientamento energetico Palazzo Municipale.

INVESTIMENTH :
Acquisto attrezzature edifici Comunali;

INVESTIMENT! -
Spese per apere di urbanizzazione primarie e secondarie.

3.4.2. - Motivazione delle scelie:

LE RISORSE DEETINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSTITA' Ol SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATD NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO t LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.
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OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.4.3 - Finalitd da conseguire:

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL

CITTADINO NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA’ DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI
OBIETTIVI STRATEGICI E NELLE AZIONI QOPERATIVE ELENCATE
PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE DOCUMENTO ( DUP )

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

LE RISORSE STURMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Risorse umane da impiegare:
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABHLE DEL
SERVIZIO 51 AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

DELLA SCALA GIUSEPPE - D'ARRIGO GIOVANNA - SCALA LUCIANO -
MIGNANI DOMENICA

RISORSE STRUMENTALI
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ENTRATE

Legge di finanziamento
e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regicme

Provincia

Unione Europea

Cassa DDREP

0,00

0,00

(.00

Altri Indebitamenti

Altte Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

100.000,00

100.000,00

100.600,00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali £97.042,50 28.410,14 22.106.80
TOTALE ENTRATE GENERALI B97.042,50 28.410,14 22 106,80
TOTALE ENTRATE 797.042 50 128.410,14 122 106,80

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE PER (L PERIODO - 2019 / 2021

Pagina 19



SPESA CORRENTE SPESE DI szjjﬁmfe%
ANRO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO YOTALE | Gl sposo
Entita % sul Entita % sul Entita %sul] f(a+th+c) "
() totale {s) totale () totale {TiLi el
2019 100.984,39| 12,67 0,00/ 0,00 696.058,11} 87,33 797.042,50 0,00
2020 75.410,14| 58,73 0,00/ 0,00 £3.000,00] 41,27 128.410,14 0,00
2021 74.106,80| 60,69 0,00, 0,00 48.000,00} 39,31 122.106,80 0,00
RISORSE 2019 WS
| ). 100,000 Spes . 100.984.39 Co
" i 0 Serv § i 05v §
At B, B97.042,5 Gen § B, G08.058,11 Inv
£00.000
500,000 -
400.000 ]
300.000 §
200.000 “
o
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MISSIONE N° | § UFFICIO TECNICO - MISBIONE 1 PROGRAMMA &

PROGRAMM! PER MISSIONE g

RESPONSABILE DELLA SCALA GIUSEPPE

DESCRIZIONE ESTESA
3.4.1 - Descrizione del programma;

Il PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - UFHICIO TECNICO - CHE COMPRENDE GLI

INTERVENTI APPRESS0 ELENCATE.

PERSONALE :
Retribuzioni ed oner al personale, indennita di missioni,

ACQUISTO DI BEN! E MATERIE PRIME :
Acquisto vestiario per il personale esterno.

PRESTAZIONE D] SERVIZI ;

Spese diverse,assicurazione mezzi ufficio tecnico formazione
ed aggiornamento del personale, studi, progetiazioni a
mezzo di professionisti esterni - cammissione, - Indennita’ di
missione,

TRASFERIMENTI :
Trasferimenti per partecipazione patti territoriali.

IMPOSTE E TASSE ! .
Imposta regionale sulle attivitd produttive per il
personale.

INVESTIMENT] -
Acquisto automezzi ufficio tecnico, ed acquisto di attrezzature.

MOTIVAZIONI
3.4.2 - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO
3.4.3. - Finalita da EOHSEQUEI‘E:

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPQ DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA

DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI
OBIETTIVI STRATEGICTE NELLE AZIONI QOPERATIVE ELENCATE
PER AREA DI COMPETENZLE NEL PRESENTE DOCUMENTO (DUP)
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INVESTIMENTO

SERVIZI ERQGATI
3.4.5, - Risarse strumentali da utilizrare:

LE RISORSE STRUMENTAL! IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLUINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE
3.4.4_ - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 1. RESPONSABILE DEL
SERVIZIO St AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - SAVOCA SANT! - 5IDDI RUGGERQ - DELLA SCALA GIUSEPPE - D'ARRIGO
GIOVANNA -

RISORSE STRUMENTALL
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ENTRATE

Legge di finanzlamento
g articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

0,00

0,00

0.30

Regiona
Provincia

Unione Furopea

Cassa DOPP

Altri Indebitamenti

Altre Entrate

0,00

0,00

¢,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

0,00

ENTRATE DA SERY.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Genarali 31577000 281.120,00 285.720,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 315.770,00 281.120,00 285 720,00
TOTALE ENTRATE 315,770,00 28112000 28572000
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SPESA CORRENTE SPESE DI Vasriﬁi;g:z%
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | delle spese
s finali
Entita % sul Entita % sul Entita %aut| f(@a+bh+c)
(a) totale (b) totale {c) totate {Titie
2019 314,270,001 98,52 0,68 0,00 1.500,001 0,48 315.770,00 0,00
2020 278.620,00} 98 47 0,00 0,00 1.500,008 0,63 281.120,00 0,00
2021 284,220,001 98 48 0,001 6,00 1,500,000 0,52 285.720,00 0,00
RISORSE 7019 MPEGH!
0 Spec 1 ; 3 314270 Co
] 0 Sery - s o5v
] 315,770 Gen : ; 1,500 v J
300.000 4 - aN0. 060 &k r.
250.000 - 20000 el peees
200.000 Jf - mu.mué ST S R
150000 3 - 1500003 ‘
mo.auo-f == 100.000 1
50.000 - 50.000 4 -
0 ‘.‘ 0 -k
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MISSIONE N® | 68 JANAGRAFE, STATO CIVILE, ELEZIONI - MISSIONE 1 PROGRAMMA 7

PROGRAMMI PER MISSIONE 8

RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA

DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma;

Il PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE LE ESIGENZE Dt SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - ANAGRAFE, STATO CIVLE - CHE COMPRENDE
GLI INTERVENTI APPRESSO ELENCATI:

FERSONALE :
Ratribuzioni ed oneri al personale, spese di personale per elezioni.

ACQUISTO DI BEN! E MATERIE PRIME
Acquisto di hbri, riviste, stampati, elezioni

PRESTAZIONE Di SERVIZI :

Indagine statistiche - commissione eleftorale circondariale
- corst agglornamento del personale - Indennita’ di missioni
Assistenza software, elezioni

JRASFERIMENT! ;
Diritti da trasferire g Regione & Provincia su rilascio
tesserinl raccolta funghi e diritti da trasferire allo Stato per rilascio carte d'identita elettroniche.

IMPOSTE £ TASSE
Irap su retribuzione personale

INVESTIMENT! - -
Acquisto di macchine ed attrezzature

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONQ A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE Al SERVIZ! INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT] DELLE RISQRSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3.- Finalitd da conseguire;

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADING DEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICLE
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)
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INVESTIMENTO

SERVIZ| EROGATI

3.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:

LE RISORSE STRUMENTALI IMRIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE (N MODO ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Risorse umane da impiegare:
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 1L RESPONSABILE DEL
SERVIZIO Sl AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - NAVARRIA PLACIDO - DE LUCA CARMELA - DELLA SCALA GIUSEPPE -
SAVOCA SANT! - D'ARRIGO GIOVANNA .

RISORSE STRUMENTALI
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Logye di finanziamento
ENTRATE 2019 2020 2021 e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato
Regione 0.00 0.00 0,00
Provincia

Linione Europes
Cassa DDPP

Altri Indebitameanti
Alire Enirate 10.000 00 10.000,00 10.000,00
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE 10.000,00 10.000,00 10.000,00
ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 216.100,00 218.600,00 221.600.00
TOTALE ENTRATE GENERAL) 216.100.00 218.600,00 221.600,00
TOTALE ENTRATE 226.100,00 228.600,00 231.600,00
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variaziorio %
ANNO |  CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | detle spase
- s - finali
Entita % sul Entita % sul Entita %suli f{a+b+c)
(a) totale (b) totale {) totale (Titl e 1)

2019 224 100,001 99,12 0,00 0,00 2.000,00} 0,88 226.100,00 0,00

2020 2726 600,00( 9913 0,00t 0,00 2.00000f 0,87 228.600,00 0,40

2021 229.600,00] 99,14 0.00; 0,00 2000000 0,86 231.600.00 0,00

RISORSE 2016 ARG
) : ; 10,000 Spea | 1: 224100 Co

| R EEEEEEEREEE 0 Serv H 0sv §

F | SO OUR S 216,100 Gen ; 2.000 h

| et 220.000 41 S
200.800 - : 200,000 f -
180.000 3f -+ ¢80.000 4l -
160.000 3 -+ 160.000 4 -
1400003 140,000 3} -
1000004 - 100,000 3
80.600 - 80.000 1 -
60000 H - poe e 60,000 3 -
40.000 - 40.000§}
20.000 20,0004} -
0 i 0 K ‘qu.u
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MISSIONE N® | 7 JALTRI SERVIZI GENERALI - MISSIONE 1 PROGRAMMA 11

PROGRAMMI PER MISSIONE 5
RESPONSABILE SCALA LUCIANO

DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1, - Desctizione del programma;

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - ALTRI SERVIZI GENERALI - CHE COMPRENDE
GLI APPRESSO ELENCATI:

PERSONALE :
Pensioni ed integrazioni trattamento di Quiescienza ed Equo
indennizzo.

Concorso locazione sezione gircoscrizionale ufficio di
cofllocameanto -

INTERESSI PASSIVEE ONERI FINANZIAR! DIVERS! ;
Interessi passivi su anticiparione di casssa,,

ONERI STRAORDINARI DELLA GESTIONE CORRENTE - :
Rimborsi 2 restituzioni.

MOTIVAZIONI

3.4.2 - Motivazione delle scalie:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA DI SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
FPRECEDENTE PUNTO ED ENTRO 1 LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE:

QBIETTIVO GRERATIVO
3.4.3. - Finalitd da conseguire:
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LE SCELTE DX BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICI E
NELLE AZION]I OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO { DUP )

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5. - Risorse strumeniali da utilizzare.

LF RISORSE STRUMENTALLI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO 8l AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - MIGNANI DOMENICA - - FRANZONE NATALE -

RISORSE STRUMENTALI|
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ENTRATE

Lagge di finanziamento

2 articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Renione

Provincia

Linione Europea

Cassza DDPP

Alirt Indebitamenti

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFIGHE]

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

25.805,00

Digfribuzione Risorse Genarali 27.905 00 25.8905,00
TOTALE ENTRATE GENERAL! 27.905 .00 25.905,00 25.805,00
TOTALE ENTRATE 27.905,00 25.905,00 25.905,00
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Spes

0 Spac
0 Serv
- 27005 Gan

SPESA CORRENTE SPESE DI Variazione %
ANNC | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dot spose
Entita % st Entia W sul Entita %] {@+b+c) "
(a) totale {b) totale {c) totale (Titt e 1))
2019 27.905,00 100,00 0,00/ 0.00 0,00{ 0,00 27.905,00 0,00
2020 25.905,00 00,00 0,00, 0.00 0,00, 0,00 25.905,00 0,00
25.905,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.905,00 0,00
RISORSE 20149 PG

1
)
.

27,805 Co
0 Sv

0 v
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MISSIONE N° | 8 {POLIZIA MUNICIPALE - MISSIONE 3 PROGRMMA 1

PROGRAMM! PER MIGSIONE 8
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma,

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA [ SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO- POLIZIA MUNICIPALE - CHE COMPRENDE GLI
INTERVENTI APPRESSO ELENCATI:

PERSONALE :
Stipendi ed oneri - spese per indennitd' legge
regionale 17/90.

ACQUISTO DI BENI E MATERIE PRIME :
Manutenzione ordinaria beni maobili - carburante e
lubrificante mezzi- vestiario - libri, riviste & stampati

PRESTAZIONE DI SERVIZIO :

Indennita’ di missione, Assicurazione mezzi- funzionamento
mezzi tecnici- formazione, qualificazione del personale,
esercitazione tiro a segno.

Potenziamenio personale, prevenzione randagismo.

IMPOSTE £ TASSE ¢
irap su retribuzioni al personale. Tasse di possesso.

INVESTIMENTI - :
Acquisto di macchine ed atirezzature.

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Molivazione deile scelle ;

LE RISORSE DESTINATE TENDONO A REALIZZARE LE NECESSITA' D
SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL PRECEDENTE PUNTO ED
ENTRO I LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

4.4.3. - Finalita da conseguire:

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDIAFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADING NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONQO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICT E
NELLE AZIONL OPERATIVE ELENCATL PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP )
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INVESTIMENTO

SERVIZI EROGAT!
3.4.5. - Risorse strumentall da utilizzare:

LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENATRIO DEL COMUNE.

RISORSE LIMANE

3.4.4. - Risorse umane da impiegare:
PER | A REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 1. RESPONSARILE DEL
SERVIZIO 81 AVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INFORMANTE LUISA - SAVOCA SANTI - SMILLO CARMELO - D'ARRIGO GIOVANNA - PUGLISI
GRAZIA - VILLARI SALVATORE

RISORSE STRUMENTAL!
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ENTRATE

Legge di finanziamento
& articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Ragiune

8.500,00

8.500,00

8 500,00

Provincia

Linione Europea

Cassa DDPP

Altri Indebitamenti

Altre Entrate

0,00

0,00

0,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

8.500,00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 161.8560,00 131.300.00 131.300,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 161.850,00 131.300,60 131.300.00
TOTALE ENTRATE 170.350,00 139.800,00 139.800,00
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variﬁi::n? %
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO YOTALE | deflo spese
Enfta  [esul|  Eniid [ sul Entta  |%su| (a+bto) foat
(&) totale (=)} totals () totale {Thde
2019 169.350,00} 99 41 0,000 0,00 1.000,001 0,59 170.350,00 0,00
2020 136.800,00] 0,28 0,00 0,00 1.000,00f 0,72 139.800,00 0,00
2021 138.800,00] 99,28 g,000 0,00 1.000,00; 0,72 139.800,00 3,00
RISORSE 2019 MPIEGH]
; ' 8,500 Spag 3 16%.350 Co
SEREEE 0 Serv 05y §
160.000 J} R 151890 Sen foo0 §
140,000 ]
120.000 4}
100000
80.000 |-
60.006 -
40.000 -
20,000 f -
0.l
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MISSIONEN® | 9 {ISTRUZIONE PUBBLICA - MISSIONE 4 PROGAMMI 1,2

PROGRAMMI PER MISSIONE 7
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

i PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE LE ESIGENZE DI SPESA DE)
SEGUENT! SERVIZ - SCUOLA MATERNA - ISTRUZIONE ELEMENTARE -
ISTRUZIONE MEDIA - ASSISTENZA SCOLASTICA - TRASFORTO-
REFEZIONE ED ALTRI SERVIZL:

PERSONALE
Retribuzione ed oneri al personale assistenza scolastica.

Acquisto di beni par piceoli lavori di manutenzione detle
scuole - libri, riviste cancelleria g varie - combustibile
par riscaidamento - carburante e lubrificante per lo
scuntabus, leasing relativo al pulmine scuoclabus.

ACQUISTO DI BENI D] CONSUMO E MATERIE PRIME .

PRESTAZIONI Df SERVIZI

Posta, telefono, energia elettrica e assicurazione
fabbricati- refezione scolastica - trasporti scolastici,
assicurazione scuolabus,

TRASFERIMENT! :

Fornitura buoni tibro agli alunni degli istituti di

istruzione secondaria.Contributo statale per acquisto libri
e contributo regionale borse di studio,

INTERESSI PASSIVI ED ONERI FINANZIAR| DIVERS! 1
Interessi su mutuo scuola elementare e media.

IMPOSTE E TASSE :
Tasse di possesso scuolabus e lrap

INVESTIMENT!? - .
Adeguamento sismico edifici scolasticl con contributi da parte dalio State e della Regione.

INVESTIMENTI - :
Acquisto attrezzature

MOTIVAZIGN!
3.4.2. - Motivazione delle scelle:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVA AL SERVIZI INDICATI NEL
PRECEDENTE FUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO
3.4.3.- Finalita da conseguire:
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L SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADING NEL CAMPO DE SERVIZI GIA' SPECIFICAT! NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGL] OBIETTIVE STRATEGICI E
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO { DUP)

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

31.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:
LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN

DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Risorse umane da implegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA | RESPONSABILIE DEL
SERVIZIO St AVVALGONO DEL SEGUENTE PERSONALE:
INFORMANTE LUISA - DELLA SCALA GIUSEPPE - ARRIGO ANGELA -
D'ARRIGO GIOVANNA - MIGNAN]I DOMENICA - SCALA LUCIANG -

RISORSE STRUMENTALI
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G

A

L di fi i t
ENTRATE 2019 2020 2021 eqgge J arﬂi:?:)ﬁmen o

ENTRATE SPECIFICHE

Stato 10.000,00 10.000.00 10.000,00
| Regione 0,00 {1,060 0,00
Provincia

Unione Europea
Cassa DDFP
Altri indebitamenti
Altre Entrate 680.000.00 60.000,00 £0.000,00
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE 70.000,00 70.000,00 70.000.00
ENTRATE DA SERV.PUBELICI

ENTRATE DA RISORSE GEN. !
Distribuzione Risorse Generali 533,881,890 193.235,03 198.067,02

TOTALE ENTRATE GENERALI 533.881.90 193.235 03 198.067,02
TOTALE ENTRATE 603.881,90 263.235,03 268.067,02
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SPESA CORRENTE SPESE D Variaione &
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPFO INVESTIMENTO TOTALE | delie spese
Entita % sul Entita % sul Entita %sul] {a+b+c) fina
(&) totale {b} totale (e totale (Titie )
2019 249,099,801 41,25 0,00 GO0 354.782,10| 88,75 503,881,80 0,00
2020 241.235,03] 91,64 0,000 0,00 22.000,00 8,36 263.235,03 0,00
2021 246.067 02| 91,79 0,00f 0,00 22.000,00f 821 268.067,02 0,00
RISDRSE 2019 WAPHEGH!
, ; ; 70.000 Spec i ’ T3, 249.089.8 Co
A 0 Serv RS R e 0 Sv
533.881,9 Gen 4+ B 354.782.1 v
560.000 -} 3500004+ : ‘
450,000 . 300.000 3 | Co ff---
400,000 -
350,000 250.000 -:. mm [ :
300.000 - 200.000 3} - i
250.000 4} - i B
200.000 4} 150.000 - :
150.000 | 100.000 Jf TRLEI Y
100.000 ] i ‘
50,0004 - 50.000 ‘
ok 0 e :
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MISSIONE N° 10 [BIBLIOTECA ED ATT. CULTURALI - MISSIONE 5 FPROGRAMMA 1 E 2

PROGRAMMI PER MISSIONE ]

RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA

DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. Descrizione del programma:

Il PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEI
SEGUENTI SERVIZ!E - BIBLIOTECA E ATTIVITA' CULTURALI - CHE
COMPRENDONO GLI INTERVENT!I APPRESSQO ELENCATI.

PERSONALE :
Retribuzione ed oneri al personals della biblicteca comunale

ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E MATERIE PRIME :
Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie per la
biblioteca - acquisto libri con il contributo regionale.

PRESTAZION! Di SERVIZI :

Spase telefoniche - Spese commissione biblioteca-
prganizzazione di convegni & mostre a carattere culturale,
Fornitura energia eletirica Antica Filanda.

IMPOSTE E TASSE - :
Irap personale bitlioteca,,

INVESTIMENTI - :
Acquisto attrezzature biblioteca comunale

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A
REALIZZARE LE NECESSITA' B SPESA RELATIVE Al SERVIZI
INDICAT! NEL PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT! DELLE
RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da conseguire;

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SCODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPQ BEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGL1 OBIETTIVE STRATEGIC) E
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)
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INVESTIMENTO

SERVIZI EROGAT]

3.4.5. - Risose strumentali da utilizzare:

LE RISORSE STRUMENTALL IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Risorse umane da impiegare: PER LA REALIZZAZIONE

DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO S| AVVALE DEL
SEGUENTE PERSONALE:!

INFORMANTE LUISA - D'ARRIGO GIOVANNA -

CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA -

RISORSE STRUMENTALL
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ENTRATE

Legge di finanziamento
2021 e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regiona

12.000,00

12.000,00

12.000,00

Provincia

Unione Europen

Cassa DDFP

Altri indebitamenti

Altre Entrate

0,00

0,00

0,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 32.260,00 32.260.00 32.760 00
TOTALE ENTRATE GENERAL) 32.260.00 32.260.00 32 760,00
TOTALE ENTRATE 44 260,00 44 260,00 44 760,00
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variaziono %
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | delle spese
Entitéa % sul Entita o7 sl Entita % sul (@a+b+e) finali
(a) totale (b) totale {c) totale (Titie )
2019 43.260,00{ 97,74 0.00{ 0,00 1.000,00{ 2,26 44.260,00 0,00
2020 43.260,00{ 97,74 0.00] 0,00 1.000,00{ 2,28 44.260,00 0,00
2021 43.760,00| 97,77 0,00{ 0,00 1.000,00{ 2,23 44.760,00 0,00
RISQRSE 2019 IMFIECEH!
i i ! £1; 12.000 Spec : O
RO N : : | 0 Sy
; : i . S ISR LIRSS 1.000 v
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MISSIONE N° 11 [SPORT E TEMPO LIBERO - MISSIONE 6 PROGRAMMA 2

PROGRAMMI PER MISSIONE 3
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA
PESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

iL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - STADIO COMUNALE ED ALTRI IMPIANTE - CHE
COMPRENDE GLI INTERVENT! APPRESSO ELENCATI.

ACQUISTO DI BENI - ;
Spese per acquisto di beni implanti sportivi,

PRESTAZIONI DI SERVIZI :
Pagamento consumo energia elettrica impianti sportivi e manutenzione impianti

INTERESSI PASSIVE ED ONERI FINANZIARI DIVERS! :
tnteressi su mutui in ammortamento per gli impianti
sportivi.

MOTIVAZION!

3.4.2 - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONGO A REALIZZARE
LE NECESSITA' Df SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE,

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalitad da conseguire:

LE SCELTE Di BILANCIO TENDONO A SODDISFARE L'ESIGENZA DEL
CITTADINO NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA DA CONSEGUIRE SONQ QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGIC] E
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)

INVESTIMENTO
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3.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:
LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATTE SONO QUELLE ATTUALMENTE

IN DOTAZIONE AL SERVIZIO £D ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE
3.4.4, - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA | RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DEL S AVWALE DEL SEGUENTE PERSONALE:
DELLA SCALA GIUSEPPE - SCALA LUCIANO - MIGNAN! DOMENICA

RISORSE STRUMENTALL
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ENTRATE

Legge di finanziamento
e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

stata

Regione

Provincia

Unione Europea

Cassa DDPP

.00

Altri Indebitament

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBELICI

ENTRATE DA RIBSORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 21.409 25 21.144,73 20.873.23
TOTALE ENTRATE GENERALI 21.409 25 21.144,73 20.873.23
TOTALE ENTRATE 2140925 21.144,72 20.873.23
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variaslone %
ANNC | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | deliosposo
1t
Entita % sul Entita % sul Entita % sut (a+h+c) *
(@) totate {B) totale {c) totale (Titiell)
2019 21.409,25 100,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 21.409,25 0,00
2020 21,144,73 00,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,144,73 0,00
2021 20.873,23500,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 20.873,23 0,00
RISORSE 2019 IPIECGH]

0 Spec
0 Sery
21.408,25 Gen

R g

=1, 21.409,25 Co |

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO - 20187 2021

Pagina 48




MISSIONE N 12 MANIFESTAZ SPORT. E RICREATIVE MISSIONE 6 PROGRAMMI1 E 2

PROGRAMMI PER MISSIONE 3
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSERPA
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

. PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO- MANIFESTAZION! SPORTIVE E RICREATIVE -
CHE COMPRENDE L'INTERVENTO APPRESSO INDICATO.

ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO .

Acquisto beni per iniziative sportive,

PRESTAZIONI DI SERVIZI-;
Promozione e diffusione dello spori- spese per
manifestazioni - realizzazione di manifestazioni con contributo regionale.

TRASFERIMENTI - ;
Contributi per manifestazioni ed alle associazioni sportive e circoli
culturali.

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione delie scelte:

LE RISORE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA D) 3PESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT! DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da conseguire;

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPQO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICLE
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP )
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INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5 - Risorse strumentati da utilizzare;

LE RISORSE STRUMENTALIHIMPIEGATE SONQ QUELLE ATTUALMENTE IN

DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODOQ ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Rizorse umane da ufilizzare:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA 81 AVWALE DEL SEGUENTE PERSONALE:
CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA - ARRIGO ANGELA

RISORSE STRUMENTALLI
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ENTRATE

2014

2021

Legge di inanzlamento
& articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regmna

Provincia

Unione Furopea

Cassa DDPP

Altri Indebitament]

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN, S i
Distribuzione Risorse Generali 75.500.00 70.500,00 70.500,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 75.500,00 70.500,00 70.500,00
TOTALE ENTRATE 75.500,00 70.500,00 70.500,00
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variaziono %
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dello spose
(311
Entita % sul Entita % sul Entita %sulf {(a+b+c)
(&} toiale (b} totale {c) totale il el
2019 75.500,00 100,00 0.00{ ©.00 0,00} 0,00 75.500,00 0,00
2020 70.500,00 100,00 0,00| 0,00 0.00{ 0,00 70.500,00 0,00
2021 70.500,00 100,00 0,000 0,00 0,000 0,00 70.500,00 0,00
RISORSE 2019 PEGH
: ) ) 75,500 Co
£0.000 3 -+ o - :
50.000 - ; :
40,000 -+ S R :
30.000.3}- SR . . '
20000 3f -+ -
10.000 f
0 ] f.u..:f..w :‘ ' ,: “
Spec Serv Bv v
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MISSIONE N° | 13 SERVIZ TURISTICI - MISSIONE 7 PROGRANMA 1-

PROGRAMMI PER MISSIONE 2
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA

DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma ;

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO: SERVIZI TURISTICE - CHE COMPRENDE GLI
INTERVENTI APPRESSO ELENCATI:

ACQUISTO BENI. .

Spese per interventi turlstic diversi, servizio di vigilanza spiaggia.
PRESTAZIONI DI SERVIZI
Spese per setvizi ed interventi furistici diversi, servizio di vigilanza spiaggia.

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT! DELLLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO
3.4.3. - Finalita' da conseguire:
LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL

CITTADINO NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLY OBIETTIVI STRATEGICI E
NELLE AZIONI OPERATIVE CLENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ({ DUP)

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI
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3.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:
LE RISORSE STRUMENTALHMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN

ROTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4. - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO SHAVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

DELLA SCALA GIUSEPPE - CUPPARI GIOVANNA

RISORSE STRUMENTALI
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ENTRATE

l.egge di finanziamento
e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regione

Provincia

Uinione Furopea

Cassa DDPP

Altri indebitamanti

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PLUBBLICI

ENTRATE DA RISQORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 20.700,00 20.740,00 26.700,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 20.700,00 20.700.00 25.760,00
TOTALE ENTRATE 20.700,00 20.700,00 25.700,00
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SPESA CORRENTE SPESE DY vmﬁm& %
ANNG | CONSCLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dollo oo
Entita Y% suf Entita % sul Entita %sull {@+b+c) 7
{a) totale (b} totale (c) totale {Titt e it}
2019 20.700,00 00,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 20.700,00 0,00
2020 20.700,00 400,00 0,00 0,00 0,00/ 06,00 20.700,00 0,00
2021 25.700,00 100,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00 25.700,00 0,00
RISCRSE 2819 IAFEGH)

20.000 -

18.000 3

16.000 -

14.000 3f-- -

12.000 3t

10.000 3t

8.000

G000 A el

4.000 3

2 000 3t

0 b

DOCUMENTO UNICO PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO - 2019 / 2021

Pagina 56




MISSIONE N 14 [VIABILITA' TRASPORTLILLUMINAZIONE - MISSIONE 8 PROGRAMMA 1
PROGRAMMI PER MISSIONE 7
RESPONSABILE DELLA SCALA GIUSEPPE
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1, - Descrizione del programma:

iL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPEGA DE
SEGUENTI SERVIZL -VIABILITA!, TRASPORTI, ILLUMINAZIONE- CHE
COMPRENDONO GLIINTERVENTI APPRESS0O ELENCATI;

Manutenzione ordinaria della viabilita- numerazione givica
- seghaletica stradale e arredo urbano - manutenzione

impianti di pubblica lluminazione - strade esterne- Spese per acquisto beni per eventi calamitosi finanziate
con contributo Regionale.

PRESTAZIONE Di SERVIZ! ;

- Manutenzione ordinaria strade

- pubblica illuminaziona - manutenzione impianti -

- Rifacimento segnaletica.

- Piano nazionale sicurezza stradale.

- Bpese eventi calamitosi finanziate con contributo Regionale.

INTERESSI PASSIVI ED ONERI FINANZIARI
Interessi passivi ed oner su mutul in ammortamento.

INVESTIMENTI - ;
Costruzione di nuove strade e piazze, manutenzione strade rurali, manutenzione straordinaria viabilita e
impianti di pubblica Huminazione, segnatetica stradale, arredo urbano.

INVESTIMENT] -
Restituzione fondo di rotarione alla Regione

MOTIVAZIONI

3.4.2 - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE AL Sl SERVIZ! INDICATE NEL
PRECEDENTE PUNTC ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da onseguire:

LE SCELTE DI BILANCI TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPO DE{ SERVIZI GIA' SPECIFICATI NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLY OBIETTIVI STRATEGICT E
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NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO (1UP )

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5 - risorse strumentali da utilizara.

LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONG QUELLE ATTUALMENTE N
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE
3.4.4. - Risorse umane da impisgare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO S1 AVWALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

DELLA SCALA GIUSEPPE - SCALA LUCIANO - MIGNANI DOMENICA - D'ARRIGO GIOVANNA

RISORSE STRUMENTALL
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ENTRATE

Legge ol fimanziamento
e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regione

0.00

2,00

0,00

Provincia

nione Europea

Cassa DDPP

0,00

0,00

0,00

Altri Indebitamenti

Alire Enlrate

0,00

0,00

0,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 711.982.94 6535117 66 643 573,95
TOTALE ENTRATE GENERALI 711.982,84 £835. 117 66 643.573 95
TOTALE ENTRATE 711.982,94 635.117.66 843.573,85
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SPESA CORRENTE SPESE DI Varldionc
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dell spese
Entita % sul Entita % sul Entita %sul| (a+tb+e) e
(&) totale {b) totale (©) totale {Titd e )
2014 543 023 9476 27 0,00; 000 168.958,00] 23,73 711 982,94 0,00
2020 465117 66] 73,23 0,00 0,00 170.000,00| 26,77 635.117,66 0,00
2021 473 57395} 73,589 0,00i 0,00 170.000,00| 26 41 64357365 0,00
RISORSE 2019 IMFIEGH]
(. : 0 Spec oA \ ! [ 543.023.94 Co
e 0 Serv [m 08y
i : 711.982.94 Gen R 168,959 v
700,000 ff v+ A4 g ;
] : § 500.006 {1 b
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MISSIONE N° 16 |GEST/ TERR AMB/ - MISS. 9 PROGI 1, 2,3, 4,5, MISS. 11 PR 1

PROGRAMMI PER MISSIONE 8

RESPONSABILE DELLA SCALA GIUSEPPE

DESGRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

I PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEI
SEGUENT! SERVIZ: URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO -
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA- SERVIZI D PROTEZIONE
CIVILE- SERVIZIQ IDRICO INTEGRATO - SERVIZIO M SMALTIMENTO
R2IFIUTI- PARCH):

PERSO :
Retribuzione ed onen al persenale del servizio idrico integrato

ACOUI IBENIDIC 0 PRI
interventi igienico-sanitari, Acquisto di beni peril
sarvizio di protezione civile - manutenzione ordinaria
servizio idrico e servizio smaltimento rifiutl su beni
mabil & immobili - carburante per i mezzi - provvista di
acqua da pozzi privati ed Siciliacque - Acquisto di beni per

la gestiona depuratore, manutenzione servizio idrico e

fognatura, spese per potabilizzazione acqua, gestione parchi e giardini

Adeguamento strumenti urbanisticl - Interventi igienico
sanitari - assicurazioni mezzi - energia elettrica - spase

per analisi su campioni di acqua- manutenzione ordinaria
mezzi servizio idrico - oneti per la riscossiona canoni -
manutenzione ordinaria immobili- servizio fognatura, energia
elettrica fognatura - spese per it depuratore - manutenzione
mezzi n.u. - manutenzione - ordinaria beni mobili servizio
n.u.- assicurazione, oneri della riscossione canoni
acguedotto e fognatura - servizio n.u. - smaltimento e
trasporto rifiuti, - parchi e giardini, spese per servizi di
igiene ambientale - pulizia spiaggia, gestione caserma

vigili del fuoco, spese relative all'Aro Dinarini.

TRASFERIMENTI - ;

- Gestione servizio smaltimento rifiuti.
- Quote spese generali AT.O. ME 4

- Quota bacino Sicitia Jonico

- Abbattimento Tari categorie disagiate

INTERESS] PASSIVIEED ONER! FINANZIAR ;
interessi passivi ed oneri su mutui inerenti I programma

IMPOSTE E TASSE
Imposta regiohale sulle atfivitd' relativa al personale
utidizzato nel programma.

INVESTIMENTI - :

Opere di urbanizzazione, riqualificazione del patrimonio comunale, acquisto arredo urbano per i lungomare
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segue 3.1 - RESCRIZIONE DEL PROGRAMMA
e pia?,ze, Manutenzione straordinaria rete idrica e fognante. manutenzione stracrdinaria impianto di
depurazione, acquisto awtomezzi e macching ed attrezzature, fondo di rotazione per la progettualita.

MOTIVAZICNI

3.4.2. - Motivazioni delle scelie:

LE RISORSE DESTINATEE A QUESTO PROGRAMMA TENDONC A
REALIZZARE LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVE Al SERVIZ
INDICATI NEL PRECEDENTE PUNTOQ £D ENTRO | LIMIT] DELLE
RISORSE ASSEGNATE.

OBRIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da consequire;

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPO DE| SERVIZI GIA' SPECIFICATI NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLY OBIETTIVI STRATEGICIE
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP )

INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

LE RISORSE STRUMENTAL! IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITHCO
NELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA Il RESPONSABILE DEL
SERVIZIO SI AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

DELLA SCALA GIUSEPPE - INFORMANTE LUISA - D'ARRIGO GIOVANNA -
CRISAFULLI DOMENICA -MIGNANI DOMENICA - SCALA LUCIANO -
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RISORSE STRUMENTAL!
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ENTRATE

Legge di finanziamento
& artieoto

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

RE‘QiOnE

0,00

0,00

0,00

Pravincia

Unione Eurppea

Casza DDPP

0,00

0,00

0,00

Altri Indebitarmenti

Altre Enfrate

155.000,00

155.000,00

155.000,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

155.000,00

165.000 00

1656.000.00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN. : :
Distribuzione Risorse Generali 1.730.042 06 1.476.,759,35 1.461.004,82
TOTALE ENTRATE GENERALI 1.730.042 05 1.476.759,35 1.461.004.82
TOTALE ENTRATE 1.885.042.05 1.631.758,35 1.616.004,82
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SPESA CORRENTE SPESE D1 Vﬂ;&ﬁm& %
ANNO [ CONSOLIDATA D1 SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dolle spese
n
Entita % sul Entita % sul Entita %sull f(atbtc)
(&) totale ity totale (c) totale (Titd e tt)
2019 1.476.042,05| 78,30 0.00] 0.00 409.000,00 21,70 1.885.042,05 0,00
2020 1.366.759,35| 83,76 0,00 0.00 265.000,00 16,24]  1.631.759,35 0,00
2021 1.351.004,82 | 83,60 0,00, 0,00 265.000,00] 16,40 1.616.004,82 0,00
RISORSE 2019 AR
{1 156.000 Spac 1.476.042,05 Cor
no : 0 Serv 0 Sy
Ay 1.730.042,06 Gen ] 409.000 v
1,600,000 ¢ ) 1400000 |
1.400,000 Jf - 1.260.000
1.200.000 ff 1.600.000 -
1.000.000 - 200.000 1} |
800.000 4" i :
. 600.000 1t
600.000 45 |
400.000 400.000- 4
200.000-]} - 200.000 41 1
O\: . a i

Spec  Serv  Gen
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MISSIONE N° 16 ABSIST/ BENEF. PUBBLICA- MISSIONE 12 PROGRANMMI1,2,3,4

PROGRAMMI PER MISSIONE 4
RESPONSABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. Descrizione del programma:

Il PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA D SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - ASSISTENZA, BENEFICENZA PUBBLICA E
SERVIZI DIVERSTALLA PERSONA.:

ACQUISTO DI BENI -
Acquisto beni per il centro sociale
diurno, carburante mezzi servizi sociali,

PRES QONE VIZ] - ;

Iniziative a favore degli anziani,

Assistenza domiclliare anziani - assistenza economica

diretta - spese centro diurno, assicurazione

mezzi, rette di ricovero anziani inabili - disabili -

spese per servizi sociali, Carla della solidarietd, spese Avep distretto 5.5, D 26 - spese finanziate dalla
Regione in materia di politiche sociali & del lavore,

TRASFERIMENT] . ;

Bonus nascite - spese per servizi sociall con

quote di compartecipazione -

spese per assisienza economica direfta -

Contributo integrativo per l'accesso alle abitazioni in locazione legge 431/98.
servizio civico, - affidamento familiare minore -

IMPOSTYTE E TASSE - :
Tasse di possesso par i mezzi dei servizi sociali.

MOTIVAZIONI

3.4.2. Motivazione delie scelie;

LE RISORE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDOND A REALIZZARE
LE NECESSITA' D] SPESA RELATIVE AL SERVIZIQ INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMIT! DELLE RISORSE AGSEGNATE.

OBIETTIVQ OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da conseguire:
LE SCELTE Dt BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
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CITTADING NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGL! OBIETTIVI STRATEGICI E
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTL
DOCUMENTO ( DUP )

3.4.5 - Risorse strumentali da atilizzare:

LE RIBORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALEMNTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
NELLINVENATRIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4.4, - Risorse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA {L RESPONSABILE DEL
SERVIZIO St AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

CASBPANELLO ANGELICA -« D’ARRIGO GIOVANNA

RISORSE STRUMENTALLI
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Legge di finanzlamento

ENTRATE 2019 2020 2021 & articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato 20.000,00 20.000,00 20.000,00
| Regione 213.500,00 210.000,00 210.000,00

Provincia

Unione Furopea

Cassa DDPP

Altri Indehitamenti

Altre Entrate 25.000 00 25.000.00 25.000 00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE 2568.500 00 255.000.00 25600080

ENTRATE DA SERV.PUBBELICH

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Bistribuzione Risorse Generali 123.356 62 104.626,09 118,126,089
TOTALE ENTRATE GENERALI 123.356,62 104.626,00 118.126,08
TOTALE ENTRATE 381.856.62 350.626.09 374.126,09
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SPESA CORRENTE SPESE DY Vﬂsrz?z[:?gra%
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUBPG INVESTIMENTO TOTALE | detle spese
Enitd  [sut|  Enb@ b sul Entta  |Vhsul] (a+b+c) el
(@) totale (b) totale () totale {Titte )
2019 381.856,62500,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 381.856.62 0,00
2020 359.626,02 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 359,626,009 0,00
2021 374,126,098 00,00 0,001 0,00 0,00 0,00 374,126,089 6,00
RISORSE 2019 IMPECH!
- . 258800 Spec 1. 381.856,62 Co
: : 0 Herv
] . : ; 123.366.62 Gen
250.000 g0 {7 R A }
: ! 360.000 3}
200.000 - :- 360.000
. 250.000 -
150.000 - ]
. 200,000 -
100.000 - 150.000 J}-
. 100.000 4
50.000 1t - :
| s0.000 4t |
6= 0

-
Spec

Sery Gen
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MISSIONE N° | 17 [BERVIZIO CIMITERIALE - MISSIONE 12 PROGRANMMA 9

PROGRAMMI PER MISSIONE 5
RESPONSABILE DELLA SCALA GIUSEPPE
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - SERVIZIO CIMITERIALE- CHE COMPRENDE GLI
INTERVENTI APPRESSO ELENCATIL:

ACCHHSTO DI BENI DI CONSUMO E MATERIE PRIME :
Manutenzione ordinaria - servizio illuminazione votiva -

PRESTAZIONI DI SERVIZI :
Energia slettrica per 'illuminazione votiva -

INTERESS] PASSIVI - ¢
Interessi passivi mutuo cimitero.

INVESTIMENTI - ;
Manutenzione stracrdinaria cimitero comunale e costruzione di loculi da realizzare con proventi propri.

INVESTIMENTI -
Restituzione somme concessioni cimiteriali, costruzione loculi.

MOTIVAZIONI

3.4.2. - Motivazione dellle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVA AL SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO £D ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.

ORIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalita' da conseguire:
LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
SERVIZIO GIA' SPECIFICATE NELLA DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA,

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGL!I OBIETTIVI STRATEGICI I
NELLE AZIONT OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO { DUP)

3.3.1 - Investimenti
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S PREVEDE LA COSTRUZIONE DI NUOVE LOCULE CON RISORSE DELL'ENTE.

SERVIZI EROGATI

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare,

LE RISORSE STRUMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
POTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE IN MODO ANALITICO
MNELLINVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

J.4.4. - Risarse umane da impiegare:

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 1L RESPONSABILE DEL
SERVIZO S AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

DELLA SCALA GIUSEPPE - MIGNANI DOMENICA  -S8CALA LUCIANO -

RISORSE STRUMENTALI
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ENTRATE

2018

20219

Legge di finanziamento
e grticolo

ENTRATE SPECIFICHE

Siato

Regione

Provincia

Unione Edropea

Cassa DRDPP

Altri Indebitamenti

Altre Entrate

0,00

0,00

0,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

0,00

0,00

(.00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RISORSE GEN.

Distribuzione Risorse GGenerali 5517616 46.862,01 49 657 92
TOTALE ENTRATE GENERALI 55 176 16 49.869,01 49,557 92
TOTALE ENTRATE 55.176,16 49.869 01 49,557 .92
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SPESA CORRENTE SPESE DI Variziono
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | delle spese
Entita % sul Entita % sul Enit %sul| (avb+c) finail
{a) totale {t) totale (c) totale (Titd e I}
2019 17.176,16| 31,13 0,00 0,00 38.000,00] 68,87 55.176,16 0,00
2020 16.869,01 | 33,83 0,00 0,00 33.000,00] 66,17 49.869,01 0,00
2021 16.557,92| 33,41 0,00/ 0,00 33.000,00] 86,59 49.557 92 0,00

RISORSE 2019

0 Spec
0 Serv
556.176,16 Gen

ARG

26,0004t
s0.000 4
25,0003t -
20.000 3} -
15.000 3} -
10.0004f
50003} -

[y 17.476,16 Co

0 &v
38.000 Inv
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MISSIONE N° | 18 [COMMERCIO, FIERE E MERCAT. - MISSIONE 14 PROGRAMMA 1

PROGRAMMI PER MISSIONE 5
RESPONGABILE CHIARAVALLE FAVA GIUSEPPA

DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:

IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE U'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - FIERE E MERCATI - CHE COMPRENDE GLI
INTERVENT] APPRESSO ELENCATI:

ACQUISTO DI BENI :
Acguisto beni relativi per l'ufficio commercio - spese per
la fornitura carte e bollini servizio telemaco.

PRESTAZIONE DI SERVIZ! :

Spese per fa commissicne comunale aree pubbliche.
Qrganizzazione di fiere ed esposizioni commerciali, spese a
carico del comune per organizzazione mostra mercato.
Promozione e sponsorizzazione det prodotti fipici.

TRASFERIMENT] ;

Versamento alla C.C.LA.A. diritti riscossi rilascio
certificazioni felemaco- spese di funzionamento consorzio
prodotti tipici - consorzio ripopolamento ittico peloritani
jonigi. -

INTERESSI PASSIVI ;
Interessi passivi mutuo area PP comparto Nord,

MOTIVAZION]

3.4.2. - Motivazione delle scelte:

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE
LE NECESSITA' DI SPESA RELATIVA Al SERVIZIO INDICATO NEL
PRECEDENTE PUNTO ED ENTRO | LIMITI DELLE RISORSE ASSEGNATE.,

OBIETTIVO QOPERATIVO

3.4.3. - Finalita da conseguire;

LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL
CITTADINO NEL CAMPQ DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICIE
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)
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INVESTIMENTO

SERVIZI EROGATI

3.4.5. - Risorse strumantali da utilizzare:

LE RISORSE STURMENTALI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN
DOTAZIONE AL SERVIZIO ED ELENCATE N MODO ANALITICO
NELL'INVENTARIO DEL COMUNE.

RISORSE UMANE

3.4 .4, - Risorse umane da impiegare :
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO 8] AVVALE DEL SEGUENTE PERSONALE:

INTERDONATO NUNZIATA, DELLA SCALA GIUSEPPE, NAVARRIA PLACIDO, SCALA LUCIAND,

RISORSE STRUMENTAL!
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ENTRATE

Lagge di finanziamento

e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regione

25000 00

25.000,00

25.000.00

Provincia

Unione Europea

Cassa DDPP

0,00

0,00

0.00

Altri indehbitamentt

Altre Entrate

20.600,00

20,600,00

20.600,00

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

45.600,00

45.600,00

45.600,00

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

ENTRATE DA RIBOR3E GEN.

60.582 81

Distribuzione Risorse Genarali 54.055,74 52.161,00
TOTALE ENTRATE GENERALI 64.055 74 &2 161 00 50.582 81
TOTALE ENTRATE 106.655,74 107.761,00 106,182,814
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SPESA CORRENTE S5PESE DI Vasfmmfﬂ%
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dollo spose
s T Ha
Entita % sul Entita % sul Entita %sul] (@a+b+c)
(a} totale (b totale (e totale {Tit.l e Iy
2019 108.655,74 | 992,09 1.000,00{ 0,91 0,00{ 0,00 109.655.74 0,00
2020 107.761,00 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 107.761,00 0,00
2021 106.182,81 100,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 106.182,81 0,00
RISQRSE 2019 G
o 45,600 Spea - " 7. 108.855,74 Co
0 Serv ; Cead 1.000 Sv
i 64,055,74 Gen ; .. e
60.000 :
55.000 4 | e
50.000 4 - . :
45.000 4}
40.000 4
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MISSIONE N° | 19 FONDI DA RIPARTIRE

« MISSIONE 20 PROGRAMMA 1,2,3

PROGRAMMI PER MISSIONE 1

RESPONSABILE SCALA LUCIANG

DESCRIZIONE ESTESA

i PRESENTE PROGRAMMA PREVEDE GLI ACCANTONAMENT! DI Gl AL DECRETO N. 11872011
RELATIVI AL FONDO CREDIT! DI DUBBIA ESIGIBILITA', IL FONDO PER LINDENITA" DI FINE MANDATO

PER IL SINDACQO, FONDOQ CONTENZIOS0, FONDO PERDITE SOCIETA' PARTECIPATE

QBIETTIVO OPERATIVO

LE FINALITA" DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATE NEGLI OBIETTIVI STRATEGICIE

NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE

DOCUMENTO ( DUP )
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ENTRATE

Legge di finanziamento
e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Hegione

Provincia

{Unione Europea

Cassa DDPP

Altri Indebitamenti

Altre Entrate

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA SERV.PUBBLICGI

ENTRATE DA RISORSBE GEN.

Distribuzione Risorse Generali 1.330.874 .50 752,152 08 788 540 30
TOTALE ENTRATE GENERALI 1.330.8¥4 50 752 152 056 788 540 30
TOTALE ENTRATE 1.330.874 50 752,152,056 788.540,30
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SPESA CORRENTE SPESE D Virllﬁm;%
ANNO | CONSOLIDATA DI SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dollo spouo
Eniita % sul Entits % sul Entita %sud| (atb+c) "
{a) totale (k) totale {c) totale {TiL.i o 11}
2019 1.330.874 501 00,00 0,00f 0,00 0,001 0,00 1.330.874,50 0,00
2020 752.152,05§00,00 0,00 0,00 0,001 0,00 752,152 05 (.00
2021 788.540,30000,00 0,00 0,00 0,00 .00 788.540,30 (.00
RIBORSE 2018 IMPIEGH!
1 x 0 Spec : , 1.330.874.5 Co
: : 0 Serv ! i 0 Sv
qf 1,330.874,5 Gen e T 0l
1.200.000 -7 1200000 44 Bt :
1000000 - 1.600.00(}-:_’"
400.000-5 - 400.000 4f - : ‘
200.900- : 200.000 -4
; 0‘.“ "‘ g

Spec: Sery 3en
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MISSIONE N° | 20 [ENERGIA E DIVERS. FONTE ENERG, « MISSIONE 17 PROGRAMMA 1

PROGRAMMI] PER MISSIONE 1
RESPONSABILE DELLA SCALA GIUSEPPE
DESCRIZIONE ESTESA

3.4.1. - Descrizione del programma:
IL PROGRAMMA TENDE A SODDISFARE L'ESIGENZA DI SPESA DEL
SEGUENTE SERVIZIO - SVILUPPO ECONOMICO

MOTIVAZIONE

LE RISORSE DESTINATE A QUESTO PROGRAMMA TENDONO A REALIZZARE LE NECESSITA' DI
SPESA RELATIVE AL SERVIZIO ENTRO | LIMIT!I DELLE RISORSE ASSEGNATE.

OBIETTIVO OPERATIVO

3.4.3. - Finalitd da conseguire:
LE SCELTE DI BILANCIO TENDONO A SODDISFARE LE ESIGENZE DEL

CITTADING NEL CAMPO DEL SERVIZIO GIA' SPECIFICATO NELLA
DESCRIZIONE DEL PROGRAMMA.

LE FINALITA' DA CONSEGUIRE SONO QUELLE RIPORATIEE NEGL] OBIETTIVI STRATEGICI E
NELLE AZIONI OPERATIVE ELENCATE PER AREA DI COMPETENZE NEL PRESENTE
DOCUMENTO ( DUP)

INVESTIMENTO
3.4.3.1. INVESTIMENTL

RISORSE UMANE

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 8 AVWALE DEL
SEGUENTE PERSONALE.:

DELLA SCALA GIUSEPPE

RISORSE STRUMENTALL

LE RISORSE STRUMENATLI IMPIEGATE SONO QUELLE ATTUALMENTE IN DOTAZIONE AL SERVIZIO
ED INDICATE IN MOBO ANALITICO NELLINVENTARIO.,
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ENTRATE

Legae di finanziamento
8 articolo

ENTRATE SPECIFICHE

Stato

Regiong

Provincia

Lnione Europea

Cassa DDPP

Altri Indebitament]

Altre Entrate

ENTRATE DA SERV.PUBBLICI

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE

ENTRATE DA RISORSE GEN.

TOTALE ENTRATE
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SPESA CORRENTE SPESE Df Varlaiono %
ANNO | CONSOLIDATA Di SVILUPPO INVESTIMENTO TOTALE | dell spese
Entita o, sul Entita % syl Entita o sul {a+b+g) fina
{a) tatale (b) totale (c) totale {Tit) aif)
2019 0,00} 0,00 0,00{ 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00
2020 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
2021 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
RIEBGRSE 2079 AR
[
‘ o
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FONTI DI FINANZIAMENTO
(Totale della previsione 2019 )

BESCRIZIONE
Quots di risorse Stato Regione Provincia
generalt
N 1. ORGANISTITUZIOMAL] - MISSIONE 1 71.130,008
PROGRAMMA 1
N I SEGRETERIA GENERALE - MISSIONE 1 404.275,08 730.000,00
PROGRAMMA 2
N™ 3 GEST, FINAMZIARIA E PROVVED. - 762.062 86 2,00
MISSIONE 1 - PROGRAMMA 2 E 4
N° 4; GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIM. - $97.042,50
MEGIONE 1T PROGRAMMA 5
N* 8: UFFICIO TECNICD - MISSIONE 1 577000 3,00
PROGRAMMA 8
N 6. ANAGRAFE, BTATO CIVILE, ELEZIONI - 216.100,00 0,00}
MISSIONE 1 PROGRAMMA 7
N* 7. ALTRI SERVIZI GENERAL! - MISSIONE 1 27.805,00
PROGRAMMA 11
N® & POLIZIA MUNICIPALE - MISSIONE 3 161.850,004 B_A00,00
FROGRMMA 1
N* O ISTRUZIONE PUBBLICA - MISSIDNE 4 533881 90 10.000,00 0,004
PROGAMMI 1, 2
N" 10: BIBLIOTECA ED ATT. CULTURALI - 32260,00 72.000,00
MISSIONE 5 PROGRAMMA 1 E 2
N 11; $PORT E TEMPO LIBERO - MISSIONE 6 21.408,25
FROGRAMMA, 2
N® 12: MARNIFESTAZ SPORT, E RICREATIVE 76.600,00
MESSIONE & PROGRAMMI 1 E 2
N" 13: BERVIZI TURISTICH - MISSIONE 7 20.700,00
FROGRAMMA, 1+
N 14: VIABILITA TRASPORTIILLUMINAZIONE - 711.982 94 0.00
MISSIONE B PROGRAMMA 1
N° 158: GEST/ TERR AMB/ - MISS. 2 PROG 1, 1.730.042,05 0,00
23 45 MISS 11 PR
N" 1G: ASSIST/ BENEF. PUBBLICA- MISGIONE 123.356,6¢] #0.000,00 213.500,00
12 PROGRAMMI 1,23.4
N* 17; SERVIZIO CIMITERIALE - MISSIONE 12 55,176,18§
FROGRAMMA 9
N* 18 COMMERCIO, FIERE E MERCAT. - 64.065,74 25.000,00
MISEIONE 14 PROGRAMMA 1
N® 15 FONDI DA RIPARTIRE - MISSIONE 20 1.330.874,50
FROGRAMMA 1.2.3
N 20: ENERGLA E DIVERS. FONTE ENERG, -
MISSIONE 17 PROGRAMMA 1
TOTAL 7.356.374.50 30.000,04 988.000.00 0,00
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FONTI DI FINANZIAMENTO

MISSIONE {Totale della previsione 2019 )
Unione Europea Cassa DD.PP, - Altr Altre Entrate Proventi di Servizi TOTALE
Ist.Credito Sportive - indabitamenti
ist. di Previdenza
Nr.® 1 71.130.00
Nr.* 2 60.G00,00 1.194,275,08
Nr.® 3 5.000.000,00 5.762.062.86
Nr.® 4 0,00 897.042 50
Nr® & ¢.00 315.770,00
Me.® 2 10.000,G0 226.100,00
Nr.® 7 27.5905,00
Nr.® & 0.00 170.350,00
Nr.” 9 50.000.,00 603.881,90
Nr.* 1Q 0.00 44 260,00
Mr.* 11 0.00 21 408,25
[ 12 0,00 75.500,G0
Mr.? 13 20.700.00
Mr? 14 0,00 0,00 711.982.94
. 15 0,00 185.000,00 1.685,042.08
N* 16 25.000,00 ag1.866 62
ME 17 0,00 58.176,16
Nr.* 18 0.00 20.600,00 10965574
A 19 133087450
Ny 20 0,00
TOTALL 0,00 0.00 0,66 £.330.600.00 .00 13.704.974,60
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IL RELATIVQ PIANO E' STATO APPROVATO CON DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE N. 63 DEL
16/04/2019
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l.e risorse destinate ai programmi

I finanziamento delle decisioni di spesa & il presupposto su cui poggia 1a successiva distribuzione delle
risorse. Si puo' dare seguito ad un intervento che comporta un esborso solo in presenza delia
contropartita finanziaria. Questo significa che 'Ente & autorizzato ad operare con specificl interventi di
spesa, solo se Fathivita ha ottenuto 1a richiesta copertura. Fermo restando il principio del pareggio, la
decisione di impiegare le risorse nei diversi programmi, nasce da considerazioni di carattere politico,
come la scelta di intervenire in nuovi campi sociali, o da valutazioni tecniche, come 'obiettivo di garantire
continuita in servizi gid attivati. Clascun programma, inoltre, puo' essere composto solo da interventi di
parte corrente (costi di gestione) , dai soli interventi in C/Capitale (opere pubbliche), oppure da una
combinazione degli stessi (spesa corrente e investimenti). La tabella riprende linterc budget e ne
analizza la diversa fonte di finanziamento, programma per programma,

ROCCALUMERA,

I Segretario
Dot Francesco Scattareggin

1l Respofisabile
del Servigio Finangiario
Don. Lucidyp Scala

tante Legale
o Argiroffi
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